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1. Пояснительная записка 

 

Летние каникулы составляют значительную часть 

свободного времени детей. Этот период как нельзя более 
благоприятен для развития их творческого потенциала, 

совершенствования личностных возможностей, приобщения к 

ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, 

воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных 

интересов в личностно значимых сферах деятельности. Лагерь – это новый 

образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим стилем и 

тоном. Это жизнь в новом коллективе, это, наконец, новая 

природ сообразная деятельность. Ведь не зря в известной песне О. Митяева 

поется: «Лето – это маленькая жизнь!», а значит, прожить ее нужно так, 

чтобы всем: и детям и тем, кто будет организовывать отдых, было очень 

здорово. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия 

накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, 

восстановления здоровья. Это период свободного общения детей. 

Значимость летнего периода для оздоровления и воспитания детей, 

удовлетворения детских интересов и расширения кругозора невозможно 

переоценить. Проблемы организации летнего оздоровительного отдыха 

вытекают из объективных противоречий: 

- между потребностью семьи и государства иметь здоровое, сильное 

подрастающее поколение и неудовлетворительным состоянием здоровья 

современных детей; 

- педагогической заботой, контролем и желанием детей иметь 

свободу, заниматься саморазвитием, самостоятельным творчеством. 

Лагерь размещается на базе МОУ Шелопугинская СОШ. 

В основу организации закладываются здоровьесберегающие 

технологии, реализующиеся в игровой форме. 

Содержание деятельности лагеря должно быть направлено на 

разрешение этих противоречий. 

Программа деятельности летнего лагеря ориентирована на создание 

социально значимой психологической среды, дополняющей и 

корректирующей семейное воспитание ребенка. Программа универсальна, 

так как может использоваться для работы с детьми из различных социальных 

групп, разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. 

Эффективное управление в современном лагере – это главная основа 

его существования и непременное условие развития. 

Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет 

различные направления оздоровления, образования, воспитания в условиях 

лагеря. 



Основная идея программы ЛДП «Радуга добрых дел» - 

представление возможностей для раскрытия творческих способностей 

ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и 

подростков в результате общественно полезной деятельности. Программа 

ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе и 

представляет собой одну смену. 

Формируя воспитательное пространство лагеря, в основу организации 

смены закладывается легенда лагеря, согласно которой все дети, 

посещающие лагерь, становятся участниками длительной сюжетно-ролевой 

игры со своими законами и правилами. 

Принципы организации педагогического процесса в рамках 

программы: 

-принцип взаимодействия воспитателей и воспитанников; 

-принцип коллективной деятельности; 

-принцип самореализации ребенка в условиях детского лагеря; 

-принцип самостоятельности. 

Цель и задачи программы 

Цель: 

развитие личности ребенка, укрепление физического, психического и 

эмоционального здоровья детей, воспитание лучших черт гражданина, 

создание оптимальных условий для нравственного и творческого развития 

детей через их включение в различные виды деятельности в период летних 

каникул 

Задачи: 

− Развивающие: Развитие умения воспринимать окружающий мир 

посредством органов чувств и познавательного интереса и способности 

к причинному объяснению при анализе фактов и явлений окружающей 

действительности; 

Воспитательные: Воспитание эстетического и нравственного отношения к 

среде жизнедеятельности человека, умения вести себя в ней в 

соответствии с общечеловеческими нормами морали; Создание 

условий для организованного отдыха детей. Пропаганда 
здорового образа жизни. 

− Обучающие: Привитие навыков здорового образа жизни, укрепление 

здоровья. Развитие познавательной активности, творческого 

потенциала каждого ребенка. 

− Организационные: Организация интересный, полноценный отдых 

ребёнка. Формирование интереса к различным видам деятельности. 



Приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие 

творческого мышления. Формирование качеств, составляющих культуру 

поведения, санитарно-гигиеническую культуру. Способствовать 

уменьшению факторов риска, приводящих к правонарушениям, и 

увеличению процента охвата учащихся «группы риска» организационными 

формами занятости. 

Развивать и укреплять связи школы, семьи, общественности, 

учреждений дополнительного образования и культуры в организации 

каникулярного отдыха, занятости детей и подростков. 
Сроки реализации программы: июнь 2025 года: лагерная смена 18 дней. 

Ожидаемые результаты работы лагеря: 

- укрепление здоровья детей; 

- развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой и спортом; 

- расширение социального опыта; 

- формирование коммуникативных умений, основы правильного поведения, 

общения, культуры, досуга; 

- вырабатывание навыков ручного и общественно-полезного труда; - 

формирование осознанного отношения к себе, как к части окружающего 

мира. 

Условия участия в программе: добровольность, взаимопонимание, 

должностная субординация. 

Изменение ценностных ориентаций заметно в настоящее время во 

всех сферах жизни общества. Решение ряда проблем в жизни страны во 

многом зависит от уровня сформированности гражданской ответственности, 

гражданской позиции у подрастающего поколения, потребности в духовно- 

нравственном совершенствовании, уважения к историко-культурному 

наследию своего народа и народа России. Духовность заключается в 

любящем отношении к другому, в приоритетности интересов другого над 

собственными, в утверждении своим отношением несравненной ценности 

другого. Духовность представляет собой в высшей степени сложную 

совокупность общечеловеческих норм и ценностей. Духовные ценности 

вырабатываются каждым человеком самостоятельно, а не усваиваются в 

готовом виде путем «извлечения» из книг или чужого опыта. 

Основная деятельность лагеря дневного пребывания направлена на 

развитие личности ребенка и включение его в разнообразие человеческих 

отношений и межличностное общение со сверстниками. Детский лагерь, 

учитывая его специфическую деятельность, может дать детям определенную 

целостную систему нравственных ценностей и культурных традиций через 

погружение ребенка в атмосферу игры и познавательной деятельности 

дружеского микросоциума. Погружая ребенка в атмосферу лагеря, мы даем 

ему возможность открыть в себе положительные качества 

личности, ощутить значимость собственного «я»; 

осознать   себя   личностью, 

вызывающей положительную 

оценку в глазах других людей; 

повысить самооценку; выйти на 



новый уровень общения, где нет места агрессии и грубости. 

Находясь в лагере дневного пребывания, дети ежедневно включаются 

в оздоровительный процесс, для которого характерны: упорядоченный ритм 

жизни, режим питания, закаливание, поддержка мышечного и 

эмоционального тонуса. Результатом осуществления оздоровительного 

направления является формирование потребности в здоровом образе 

жизни. 

Досуговая деятельность в смене «Радуга добрых дел» 

направлена на вовлечение детей в мероприятия с последующим 

выявлением их наклонностей и способностей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Актуальность программы 

В последние годы очевидно возрастание внимания к организации 

летних оздоровительных лагерей. Они выполняют очень важную миссию 

оздоровления и воспитания детей, когда многие семьи находятся в сложных 

экономических и социальных условиях. Кроме того, лагерь способствуют 

формированию у ребят не подавляющего личность коллективизма, 

коммуникативных навыков. Летний отдых сегодня – это не только 

социальная защита, это еще и полигон для творческого развития, обогащения 

духовного мира и интеллекта ребенка. 

Обязательным является вовлечение в лагерь детей из многодетных и 

малообеспеченных семей. Для того чтобы отдых сделать полноценным была 

разработана программа. 

Отличительные особенности программы 

Разработка данной программы организации летнего каникулярного 

отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана: 

1. повышением спроса родителей и детей на организованный отдых 

школьников; 

2. модернизацией старых форм работы и введением новых; 



3. необходимостью использования богатого творческого потенциала 

подростков и педагогов в реализации цели и задач программы. 

Направленность программы 

Данная программа по своей направленности является художественной. 

Над реализацией программы летнего оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием работает педагогический коллектив МОУ 

Шелопугинская СОШ 

Адресат программы 

Программа рассчитана на детей с 7 до 12 лет, обучающихся в 1х – 6х 

классах. Поток – 18 дней, рассчитан на 50 человек. 

Ожидаемые результаты 

При активном участии детей и взрослых в реализации программы 

предполагается, что у каждого возникнет чувство сопричастности к 

большому коллективу единомышленников. 

Успешность детей в различных мероприятиях повысит социальную 

активность, даст уверенность в своих силах и талантах. 

При хорошей организации питания, медицинским наблюдениям и 

правильно организованным спортивным мероприятиям предполагается 

оздоровить детей и своевременно обратить внимание на проблемы со 

здоровьем, если они существуют. 

Осуществление экскурсий, походов, игр и мероприятий помогут детям 

в обретении новых знаний, развитию их творческих и художественных 

способностей, помогут с любовью относиться к своей малой Родине. 

Предполагается, что время, проведенное в лагере, не пройдет бесследно 

ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием 

будут участвовать в работе лагеря. 

Принципы реализации программы 

Для успешной реализации программы необходимо выполнение ряда условий: 

1. Четкое представление целей и постановка задач. 

2. Конкретное планирование деятельности. 

3. Кадровое обеспечение программы. 



4. Методическое обеспечение программы. 

5. Педагогические условия. 

6. Материально-техническое обеспечение. 

Методы реализации программы 

1. Традиционные формы работы. 

2. Лагерные дела: конкурсы, весёлые старты, праздники. 

3. Отрядные дела: викторины, экскурсии, соревнования. 

4. Работа в творческой мастерской: лепка, рисование, конструирование 

Формы организации деятельности детей 

1. Изобразительная деятельность; 

2. Конкурсные программы; 

3. Творческие конкурсы; 

4. Концерты, праздники; 

5. Творческие игры; 

6. Выставки (рисунков, поделок) 

Рисование в лагере дает большие возможности в развитии 

художественных способностей детей. Рисуя, дети усваивают целый ряд 

навыков изобразительной деятельности, укрепляют зрительную память, 

учатся замечать и различать цвета и формы окружающего мира. В своих 

рисунках они воплощают собственное видение мира, свои фантазии. 

Развитие детского самоуправления 

Детское самоуправление — форма организации жизнедеятельности 

коллектива ребят, обеспечивающая развитие их самостоятельности в 

принятии и реализации решения для достижения целей в жизни отряда, 

лагеря. 

Степень участия детей в управлении различными видами деятельности 

бывает неодинаковой. Где более ярко выражена сфера детских интересов, 

там самоуправление развивается быстрее. Какой-то единой структуры, 

строго определенного перечня поручений быть не может. Лагеря отличаются 

по территориальным условиям, по количеству отрядов, по сложившемся 

традициям, о п ы т у , п о  и з б р а н н ы м  в и д а м  д е я т е л ь н о с т и , 

т е м а т и к е  и  



программам работы и т.д. Структура всегда специфична и право решить, 

какой она будет, остается за коллективом. В нашем оздоровительном лагере 

«Радуга» распланированы как временные, так и постоянные органы 

самоуправления. 

Временные органы самоуправления: 

1. Деятельность дежурного отряда. 

2. Работа творческих групп. 

Постоянно действующие органы самоуправления: 

1. Совет отряда. 

2. Совет командиров отрядов. 

Отрядное самоуправление: 

1. Члены редколлегии. 

2. Журналисты. 

3. Ответственные за спортивные мероприятия. 

4. Ответственные за трудовые десанты. 

5. Ответственные за поздравления с днями рождения. 

6. Помощники воспитателей. 

7. Ответственные за утреннюю зарядку. 

8. Сменные дежурные по лагерю. 

9. Творческая группа. 

Система мотивации и стимулирования 
 

№ 

п\п 

Этап Кол-во 

дней 

Задача этапа 

1 Подготовительный 1-2 дня Определение сюжета смены, 

основной задумки, вхождение в 

игровую ситуацию, оформление 

лагеря согласно тематике. 

2 Организационный 1 день Распределение обязанностей, 

оформление отряда. Завязка 



   игрового сюжета. Знакомство с 

условиями и задачами игровой 

программы. 

3 Основной 17-18 дней Развитие игрового сюжета, 

выполнение участниками 

заданий,  направленных   на 

достижение основной цели. 

4 Заключительный 1 день «Развязка» игрового сюжета, 

чествование участников, 

празднование   по   поводу 

достижения цели. 

 

Образовательная деятельность: 

Программа по организации жизнедеятельности летнего 

оздоровительного лагеря — это комплекс взаимосвязанных 

оздоровительных досугово – развлекательных мероприятий, коллективных 

творческих дел, общественно-значимых акций и операций, определяющих 

содержание воспитательного процесса, нацеленного на 

дифференцированный и индивидуальный подходы и ориентированный на 

личностный рост 

воспитанников. 

Название пришкольного летнего лагеря - «Радуга» - выбрано не 

случайно: оно ассоциируется у детей с увлекательным миром фантазии, 

волшебными мечтами, теплым, летним дождем. 

Педагоги нашей школы заинтересованы в том, чтобы воспитанники 

увлеченно, весело провели летние каникулы, отлично отдохнули в этот 

период. За время работы пришкольного летнего лагеря «Радуга» будут 

проведены и организованы развлекательные, спортивные, оздоровительные 

коллективные творческие дела. 

Также запланированы экскурсии, пешеходные прогулки, участие в 

районных мероприятиях, в спортивных соревнованиях, которые запомнятся 

ребятам и позволят хорошо отдохнуть, «набраться сил», включены 



систематические информационные блоки: профилактические беседы с 

приглашением сотрудников ДПС, часы здоровья на темы гигиены, основ 

здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности. 

В основе концепции детского оздоровительного лагеря «Радуга» – 

эффективно построенная воспитательная система по самореализации 

личности ребенка через включение его в различные виды деятельности с 

целью развития основ эстетической, нравственной культуры и формирования 

уважения к старшему поколению. 

Данная программа по своей направленности является художественной, 

но включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях 

оздоровительного лагеря. 

Летом лагерь вновь распахнет свои двери, чтобы наполнить жизнь 

наших воспитанников незабываемыми летними впечатлениями, сделать это 

поистине «жарким событием» для обучающихся. 

Сроки и условия пребывания: 

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. 

включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях 

оздоровительного лагеря. 

Основным составом лагеря являются обучающиеся МОУ 

Шелопугинская СОШ. На основании заявления родителей или их законных 

представителей принимаются все желающие в возрасте от 7 до12 лет. При 

комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, 

многодетных, неполных, опекаемых и неблагополучных семей, так как они 

не имеют возможности получить полноценный здоровый отдых во время 

летних каникул. Деятельность воспитанников во время лагерной смены 

осуществляется в разновозрастном отряде. 



Факторы риска 
 

Возможные факторы 

риска реализации 

программы 

Меры профилактики по каждому из них 

Изменение 

климатических условий 

(дождь) 

Перенос мероприятия с улицы в помещение 

Кадровые изменения 

(отсутствие педагога по 

уважительной причине) 

Производить замену на время отсутствия из числа 

педагогов доп. образования и администрации 

лагеря 

Не достижение целей 

или не выполнение 

задач, проведенных 

событий. 

Анализ, выработка рекомендаций, работа над 

ошибками. 

Усталость 

педагогического 

коллектива 

Четкое распределение обязанностей, объединение 

коллективных усилий в сложных ситуациях. 

Утомляемость детей Хорошая организация мероприятий, чередование 

игровой деятельности с творческой, 

интеллектуальной, спортивной и др. 

Эмоциональное 

сгорание 

Тщательная подготовка программы смены. 

Разработка корпоративной культуры, 

использование стимулирования деятельности. 

Травматизм Инструктаж по технике безопасности. 

Исключение травмоопасных ситуаций, 

бдительность и ответственность за здоровье и 

жизнь детей. 

Недостаточность Своевременное и достаточное обеспечение. 



спортивного и игрового 

инвентаря 

 

Подвижные игры на 

улице 

Чередование игр на улице и в помещении. 

Жара, палящее солнце. Защита головы от солнечного удара, питьевой 

режим. 

Не позволять длительное время, находится на 

открытом солнце 

Клещевая опасность Противоклещевая обработка территории лагеря; 

Ежедневные осмотры младших детей и 

само осмотры детей старшего школьного возраста; 

Не планировать походов и выездов в лес и на 

необработанную территорию. 

Нарушение правил 

дорожного движения 

Беседы, лекции, практические занятия по 

предупреждению и профилактике ДТП. 

Травмы и ушибы. Инструктаж по ТБ 

Предупреждение и профилактика. 

Иметь средство для дезинфекции ссадин и ран, 

порезов. 

Помощь медицинского работника. 

Кишечные инфекции. Постоянное мытьё рук перед едой и после 

посещения туалета. 

Беседы медицинского работника по теме. 

Отсутствие воды. Запас питьевой воды, два комплекта чистой 

посуды. 

Недостаточная 

психологическая 

компетентность 

воспитательного 

Проведение инструктивно-методических сборов с 

теоретическими и практическими занятиями с 

учителями, временно исполняющими обязанности 

воспитателей. 



коллектива Планирование взаимозаменяемости воспитателей 

из числа педагогических работников школы. 

Индивидуальная работа с учителями, временно 

исполняющими обязанности воспитателя, по 

коррекции содержания работы с отрядом. 

Низкая активность 

детей и подростков в 

реализации Программы 

Организовать индивидуальную работу: беседа 

воспитателя, помощь психолога. 

Выявление индивидуальных способностей и 

интересов детей и подростков для приобщения и 

занятости другой 

деятельностью: интеллектуальной, 

исследовательской, творческой, поисковой, 

социально значимой, спортивной, организаторской 

Терроризм. Инструктаж по ТБ для взрослых и детей. 

Профилактическая работа по предупреждению 

несчастных случаев. 



Содержание программы смены 

Модель игрового взаимодействия 

Для реализации программы разработан механизм, который представлен 

в виде модулей: 

 

 
Физкультурно- 

 
оздоровительн 

ый 

модуль 
 
 

 
 
 

ДОСУГОВЫЙ 

МОДУЛЬ 

 

 

 

лагерь 

дневного 

пребывания 

«Радуга» 

ХУДОЖЕСТВЕННО- 

ТВОРЧЕСКИЙ 

МОДУЛЬ 

 

 

 

 

 

 

ПАТРИОТИЧЕСКИЙ 

МОДУЛЬ 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ 

МОДУЛЬ 



 
 

 

 

 

Задачи Основные формы 

работы 

Методическое 

сопровождение 

Вовлечение детей в 

различные формы 

физкультурно- 

оздоровительной 

работы; 

Выработка и 

укрепление 

гигиенических 

навыков; 

Расширение знаний об 

охране здоровья. 

Утренняя гимнастика 

(зарядка) 

Спортивная игры на 

стадионе, спортивной 

площадке. 

Подвижные игры на 

свежем воздухе. 

Эстафеты, спортивные 

мероприятия. 

Беседы, презентации 

«Мое здоровье» (с 

использованием ИКТ) 

 

Физкультурно – оздоровительный 

модуль 



 
 

 

Задачи Основные формы 

работы 

Методическое 

сопровождение 

Приобщение детей к 

посильной и доступной 

деятельности в области 

искусства, воспитывая у 

детей потребность, 

вносить элементы 

прекрасного в 

окружающую среду, свой 

быт. 

Формирование 

художественно- 

эстетического вкуса, 

способности 

самостоятельно 

оценивать произведения 

искусства, свой труд. 

Развитие творческих 

способностей детей. 

Изобразительная 

деятельность 

(оформление отряда 

«Наш отрядный дом», 

конкурс стенгазет и 

рисунков «Лето нашей 

мечты») 

Конкурсные программы 

Творческие конкурсы 

Творческие игры на 

занятиях в кружках 

Выставки 

 

Творческая деятельность – это особая сфера человеческой активности, в 

которой личность не преследует никаких других целей, кроме получения 

удовольствия от проявления духовных и физических сил. Основным 

назначением творческой деятельности в лагере является развитие 

креативности детей и подростков. 

Художественно-творческий 

модуль 



 
 

Задачи Основные формы работы Методическое 

сопровождение 

Расширение знаний 

детей и подростков 

об окружающем 

мире; 

Удовлетворение 

потребности ребенка 

в реализации своих 

знаний и умений. 

Экскурсии. 

Посещение СДК 

Тематические беседы 

Конкурсы - игры 

Интеллектуальные игры 

Загадки, кроссворды, 

ребусы 

Конкурсы рисунков, 

поделок 

 

В условиях летнего отдыха у ребят не пропадает стремление к познанию 

нового, неизвестного, просто это стремление к познанию нового, 

неизвестного, просто это стремление реализуется в других, отличных от 

школьного урока, формах. С другой стороны, ребята стремятся к 

практической реализации тех знаний, которые дала им школа, окружающая 

среда. 

Познавательно- 

интеллектуальный 

модуль 



 

 

Задачи Основные формы работы Методическое 

сопровождение 

Воспитание школьников 

гражданами своей 

Родины, знающими и 

уважающими свои корни, 

культуру, традиции своей 

семьи, школы, родного 

края; от воспитания любви 

к родной школе и отчему 

дому к формированию 

гражданского 

самосознания, 

ответственности за судьбу 

Родины; Удовлетворение 

потребности ребенка в 

реализации своих знаний 

и умений. 

Приобщение к духовным 

ценностям российской 

истории. 

Интеллектуальный 

конкурс «Россия – Родина 

моя!» 

Подвижные народные 

игры. 

Тематические беседы 

Отрядные часы, 

расширяющие кругозор 

детей, помогающие 

ребенку осмыслить свое 

место в природе и усвоить 

такие ценности как 

«Отечество», «Семья». 

Конкурс рисунков на 

асфальте «Я люблю тебя, 

Россия» 

Беседа «Символика 

Российской Федерации» 

 

Гражданско- 

патриотический 

модуль 



 
 

 

 

Задачи Основные формы работы Методическое 

сопровождение 

Вовлечь как можно 

больше ребят в 

различные формы 

организации досуга. 

Организовать 

деятельность 

творческих 

мастерских. 

Мероприятия различной 

направленности 

Игры 

Проведение праздников, 

вечеров, конкурсов и т. д. 

Тематические сборы и 

линейки. 

 

 

 

 

Досуговая деятельность – это процесс активного общения, 

удовлетворения потребностей детей в контактах. Творческой деятельности, 

интеллектуального и физического развития ребенка, формирования его 

характера. Организация досуговой деятельности детей – один из 

компонентов единого процесса жизнедеятельности ребенка в период 

пребывания его в лагере. 

Ход реализации программы смены 

I этап. Подготовительный 

Деятельностью этого этапа является: 

− проведение совещаний при директоре и заместителе директора по 

воспитательной работе по подготовке школы; 

− издание приказа по школе об открытии лагеря; 

− разработка программы деятельности пришкольного осеннего 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Радуга»; 

Досуговый модуль 



− подготовка методического материала для работников лагеря; 

− отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном 

лагере; 

− составление необходимой документации для деятельности лагеря 

(план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.) 

− знакомство работников лагеря с едиными педагогическими 

требованиями; 

− осмотр помещений, территории: актовый зал, спортивный зал, туалет, 

спортивная площадка; 

− приобретение канцтоваров, хозтоваров; 

− сбор инвентаря: фонотека, спортинвентарь, бытовые предметы, 

аппаратура; 

−  проведение инструктажей с работниками лагеря. 

II этап. Организационный 

Основной деятельностью этого этапа является: 

− встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, 

организаторских и творческих способностей; 

− запуск программы «Радуга»; 

− знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря. 

III этап. Практический 

Основной деятельностью этого этапа является: 

− реализация основной идеи смены; 

− вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно - 

творческих дел; 

− работа творческих мастерских. 

IV этап. Аналитический 

Основной идеей этого этапа является: 

− подведение итогов смены; 

− выработка перспектив деятельности организации; 

− анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными 

по деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем 



Условия реализации программы 

Кадровое обеспечение программы 

Оздоровление и развитие детей в значительной степени зависит от знаний, 

умений и подготовленности к работе тех взрослых, которые организуют 

жизнедеятельность лагеря. 

Каждый работник лагеря знакомится с условиями труда, правилами 

внутреннего распорядка и своими должностными обязанностями. Работники 

лагеря несут личную ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах 

возложенных на них обязанностей. 

Начальник лагеря - обеспечивает общее руководство лагерем, издает 

приказы и распоряжения по лагерю, проводит инструктаж персонала лагеря 

по технике безопасности, профилактике травматизма, создает условия для 

проведения воспитательной и оздоровительной работы. 

Воспитатели - осуществляет контроль за соблюдением детьми 

режимных моментов, организует дежурство отряда по столовой, 

медицинского кабинета. Несет ответственность за жизнь и здоровье детей. 

Проводит с детьми беседы по правилам техники безопасности, личной 

гигиены. 

Информационно-методическое обеспечение 

− наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки. 

− должностные инструкции всех участников процесса. 

− проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до 

начала лагерной смены; 

− подбор методических разработок в соответствии с планом 

работы. 

− проведение ежедневных планёрок. 

− Педагогические условия. 

 

− коллективные творческие дела 

− творческие мастерские 



− индивидуальная работа 

1. Отбор педагогов с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей, способствующих успешной самореализации детей. 

2. Организация различных видов деятельности. 

3. Добровольность включения детей в организацию жизни лагеря. 

4. Создание ситуации успеха. 

5. Систематическое информирование о результатах прожитого дня. 

6. Организация различных видов стимулирования. 

Ресурсное обеспечение программы 

Оценка эффективности программы 

Система показателей оценки качества реализации программы. 

Для отслеживания результативности программы будут использованы 

следующие методы: 

1. Анкетирование детей на начальном этапе и в конце смены; 

2. Наблюдение за поведением детей во время игр, позволяющее выявить 

лидерские качества, уровень коммуникативности; 

3. Анализ участия отряда в обще лагерных творческих делах, уровня 

активности и достижений; 

4. Экран настроения; 

5. В конце смены будет подготовлен аналитический отчёт о результатах 

реализации программы, подготовлены фото и видео материалы. 

Критерии оценки результативности реализации программы: 

1. Качество организации отдыха детей; 

2. Использование новых методик и технологий по привитию детям навыков 

здорового образа жизни; 

3. Привлечение родителей и социальных партнеров к реализации программы 

смены; 

4. Адекватность и эффективность содержания, форм и методов работы с 

детьми разных возрастных категорий, учет интересов и потребностей 

детей; 

5. Сочетание традиционных и инновационных технологий воспитательно- 



образовательного процесса; 

6. Наличие в лагере объединений дополнительного образования детей; 

7. Использование различных форм организации детского самоуправления; 

8. Удовлетворенность детей и родителей результатами процесса летне- 

оздоровительной работы. 

Система обратной связи 

Обратную связь можно получать разными способами. Описываемые 

ниже приемы позволяют ребенку использовать свои способности или 

придумать свой личный способ обратной связи. Так, кто-то из детей лучше 

владеет письменной речью — ему легче отвечать на вопросы анкеты или 

писать письмо в конверт на стене. У кого-то длительный латентный период 

анализа информации — ему проще не сразу сказать о своих чувствах, а 

обдумать их и дать обратную связь позже. А другой ребенок вообще не хочет 

в данный момент «напрягать» остальных своим состоянием. Таким образом, 

каждый имеет свободу выбора для высказывания своих переживаний. 

При выборе обратной связи необходимо учитывать несколько 

факторов. Одним из них является возраст участников. Для малышей 

подходят следующие виды обратной связи: цветопись, эмоциональный 

термометр, нотки. Для подростков — цветопись, рожицы, конверты, кулачки, 

бутылка, некоторые виды анкет. Для старших подростков — цветопись 

(модификация со значками), анкеты, конверты, бутылка, листы на стене, 

«Кто я?», первое впечатление. 
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